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  Дата создания записи:
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    Тематика:
      Менеждмент;
      управление кадровым потенциалом;
      кадровый потенциал организации;
      мотивационный профиль работника
  

  
    Коллекции:
      Выпускные квалификационные работы
  

          

                      
              Разрешенные действия: 
                    Прочитать  
                                              
            

            
            
  
                      
              Группа:
              Анонимные пользователи
            

            
              Сеть: Интернет
            
            
                            

      




  
    
      Аннотация

    
        
          Целью данной работы является разработка рекомендаций по совершенствованию управления кадровым потенциалом АО «Тобольский городской молочный завод».
        

    

  

  
    
      Права на использование объекта хранения
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    Статистика использования

    
        
          	
                
                  
              	
                Количество обращений: 8
                

                За последние 30 дней: 8
                

                
                  Подробная статистика
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